

Argumentationshilfe Bürolärm
	
	Vorteile
	Nachteile

	Einzelbüros
	· Diese Form der Büroarchitektur ist in erster Linie für Mitarbeiter geeignet, die vertrauliche Gespräche führen müssen. Mitarbeiter der Personalabteilung sind hier beispielsweise zu nennen. 
· Es kann viel konzentrierter, weil störungsfrei, gearbeitet werden.

	· Nachteil eines Einzelbüros für den Auszubildenden ist, dass er keinen direkten Ansprechpartner hat. Er ist auf sich alleine gestellt (Gefühl der Isolation).
· Für eine Teamarbeit sind Einzelbüros ungeeignet, da eine Zusammenarbeit sich sehr aufwendig gestaltet.

	Mehrpersonenbüros
	· Die Teamarbeit wird durch direkte Rücksprachemöglichkeit mit allen Beteiligten erleichtert.
· Die Vertretung von Kollegen wird erleichtert.

	· Hoher Grad der Ablenkung durch Kollegen, dadurch lässt die Konzentration nach.
· [bookmark: _GoBack]Das Konfliktpotential wird durch die vielen verschiedenen Mitarbeiter erhöht (hoher Lärmpegel).
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