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Geographie-Unterricht hat sich verédndert

Beispiel A: Saskia, Klasse 9, hélt gerade zum Abschluss eines Projektes ihre Prasentation. Ihr Info-
blatt hat sie natiirlich schon termingerecht vor einer Woche abgegeben. Saskia ist eine von vier Schii-
lerinnen, die sich in ihrer Gruppe mit dem Thema ,Die Erde in Bewegung“ auseinander gesetzt und
entsprechend geographische Fragestellungen bearbeitet hat. Die Arbeit innerhalb der Gruppe, d.h.
Teamféhigkeit, Zeitmanagement und Engagement etc. hat die Gruppe selbst bewerten miissen.

Die gesamten Prédsentationsergebnisse der Gruppen werden anschlieBend im Unterricht vertieft. In
der notenfreien individuellen Lernphase (berpriift Saskia ihre methodischen und fachlichen Kenntnis-
se. Bei dieser Uberpriifung ist das Blatt ,Zielorientierung®, das iiber die zu erreichenden wesentlichen
Kompetenzen informiert, ebenso hilfreich, wie die Arbeit mit dem Kompetenziiberpriifungsbogen.

Beispiel B: Marius, Klasse 8, befindet sich gerade inmitten der Lésung eines Mysterys: Er versucht
unterschiedliche Erzéhlstrénge, die auf Karten geschrieben stehen, zu ordnen und einem mysteriés
erscheinenden geographischen Sachverhalt auf den Grund zu gehen. Am Ende erstellt Marius zu-
sammen mit den anderen Gruppenmitgliedern ein Wirkungsgefiige, das es zu prédsentieren und zu
problematisieren gilt. Dieses Unterrichtsergebnis wird ebenso benotet wie die Arbeit in der Gruppe
und der Strukturlege-Prozess.

Saskia und Marius werden uns in der folgende Stunde begleiten. Dabei spielt es keine Rolle, dass sie
Schiler der Mittelstufe sind, es kénnte sich — in leicht modifizierter Form- auch um Schuler der Unter-
oder Oberstufe handeln.

Das ,Zauberwort® in der derzeitigen bildungspolitischen Diskussion lautet ,Kompetenz“. Schiiler sollen
nicht mehr nur gelerntes Wissen wiedergeben, sondern nachweisen, dass sie Uber Fahig-, Fertigkei-
ten und Einstellungen, kurz tiber Kompetenzen verfiigen'. Anspruchsvolle Unterrichtsformen wie Pro-
jektarbeit, Planspiele, Zukunftsszenarien, Prasentationen, selbstorganisiertes Lernen (SOL), die Arbeit
mit Mysterys und andere Unterrichtsformen werden in zunehmendem Mal3e als geeignet angesehen,
die oben genannten Ziele zu erreichen.

Schon langst haben sie als sogenannte ,neue” Unterrichtsformen oder Lernsysteme Eingang in den
aktuellen Geographie-Unterricht gefunden. Sie stehen als Kennzeichen fir modernen Geo-Unterrichts,
der weiter geht als der herkémmlicher Unterricht und andere Elemente stérker in den Focus nimmt.

Kennzeichen des ,,modernen® Geo-Unterrichts

Moderner Geo-Unterricht
o stellt das geographische Basis- und Fachwissen in den Mittelpunkt
o steht fir Transparenz, Zielorientierung und Verantwortungsbewusstsein

o strebt - mit dem Ziel der Vermittlung von vernetztem Denken — die Foérderung fachlicher, methodi-
scher, sozialer und personaler Kompetenzen an

umschlie3t die Vielfalt der methodischen Unterrichtselemente (Projekt, Mystery, ...)

geht auf die Individualisierung des Einzelnen ein

differenziert zwischen Lern- und Priifungsphasen im Unterricht

knlpft an Grundlagen des Lernens an (u.a. Klieme-Studie, Neurowissenschaften etc.)

-

Unter Kompetenzen wird fiir diesen Vortrag als Arbeitsdefinition die Disposition verstanden, in bestimmten Situationen situati-
onsgerecht zu agieren. Durch die Vermittlung fachlicher (geographisches Basiswissen, vernetztes Denken, ..), methodischer
(Umgang mit fachspezifischen Methoden, Einsatz von ProblemlGsestrategien, ...), sozialer (Verwirklichung des Teamgedan-
kens, verantwortlicher wertschétzender Umgang miteinander, ...) und personaler (Einstellungen, Toleranz, ethische / morali-
sche Komponente, ....) Kompetenzen, erlangt der Schliler diese Disposition.
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Lernerfolg bei Schilern ist am gréf3ten, wenn funf Kriterien erfillt sind:

¢ Klare Strukturierung: fir den Schiiler muss klar sein: ,was, wie und wozu soll ich lernen?*

¢ Motivationscharakter / Bedeutung: Lernen passiert nur dann, wenn das Lernen eine Bedeutung
fir uns hat (vgl. auch Neurowissenschaften)

¢ Kognitive Aktivierung: Lernen geht nur mit emotionaler Beteiligung (Aktivitat) einher - um einen
Lernzuwachs verbuchen zu kénnen, missen sich Lernende aktiv mit dem Lerngegenstand aus-
einander setzen

¢ Ankeridee: Lernen muss an das Vorwissen des Lernenden ankniipfen, denn jeder Lernende
konstruiert seine Umwelt selbst und hat unterschiedliches Vorwissen (Ankeridee vgl. auch Neo-
Konstruktivismus, Lerntheorie, Wissensnetz)

¢ Positive Riickkopplung: Lernen ist gepaart mit Herausforderung und positiven Gefiihlen, nam-
lich Lernerfolg: vgl. Flow-Effekt: das positive Gefiihl, etwas zu kénnen, was man vorher noch
nicht konnte oder etwas zu wissen, was man nicht wusste.

Die Vielzahl von Kennzeichen charakterisiert ,modernen“ Unterricht und dementsprechend auch
,nheue“ Unterrichtsformen. Neue Unterrichtsformen provozieren allerdings nicht nur eine andere Unter-
richtsorganisation, sondern auch eine Neuorientierung in der Leistungsmessung und Leistungsbeur-
teilung: Prufungssysteme und die darauf aufbauenden Leistungsbeurteilungen miissen sich qualitativ
entwickeln.

Fir die Leistungsbeurteilung im Fach Geographie stellen sich damit die Frage, der ich im Laufe des
Vortrags nachgehen méchte:

@® Wie konnen Schiilerleistungen bei ,,neuen” Unterrichtsformen im Geographie-Unterricht in
ihrer Komplexitidt angemessen und dennoch pragmatisch beurteilt werden?

Der Vortrag im Uberblick:
1. Leistung ist vielfdltig: produkt- und prozessorientiert

2. Moglichkeiten der Leistungsbeurteilung im Geographie-Unterricht

@ Leistungsbeurteilung bei Mysterys
Beispiel: Mystery ,Genuss mit bitterem Beigeschmack®
Mystery: Definition, Zielsetzung / Kompetenzen
Einsatzoptionen von Mysterys im Unterricht
Bewertung von Schiilerleistungen im Umgang mit Mysterys
Exkurs: -Grundsatze der Leistungsbeurteilung / Notenbildung in der Praxis
Modelle der Bewertung von Mysterys
Schiilerlésungen im Vergleich

@ Beurteilung von Schiilerleistungen bei Projekten
Projekte im Geographie-Unterricht: Zielsetzung / Kompetenzen
Beispiel: Projekt ,Die Erde in Bewegung*
Mégliche Einsatzoption im Unterricht:
Bewertung von Schiilerleistungen bei Projekten
Kompetenziiberprifungsbogen
Bewertungsmodelle von Projekten

3. Verédnderung: Unterrichtskultur und Leistungsbeurteilung im Geographie-Unterricht
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1. Leistung_ist vielféltig: produkt- und prozessorientiert

Je nach Unterrichtsarrangement lassen sich Produkt bzw. Ergebnis und /oder Prozess des Lernens
beurteilen. Eine mégliche Einteilung und Systematisierung zur Notenfindung zeigt nachfolgende Ab-
bildung: Schulische Leistungen manifestieren sich sowohl in der Art und Qualitat des Lernprozesses
als auch in der Art und Qualitat des Lernproduktes.

Wie Abbildung 1 zeigt, kann von einer Trennung der einzelnen Kompetenzen in den meisten Féllen
jedoch nicht die Rede sein, zu sehr greifen fachliche, soziale, methodische, und personale Kompeten-
zen ineinander. Dies wird auch im Verlauf des Vortrag am Beispiel der Leistungsmessung von Pro-
jektarbeit und dem Umgang mit Mysterys deutlich.

Leistungsbeurteilung im ,modernen® Geographie-Unterricht

Modifizierung der
Leistungsbeurteilung

—

Betonung von Grundwissen ! Beurteilung von Lernprozessen:
und vernetztem Denken: '  Fachliche, methodische,

Fach-JMethodenkompetenz: soziale, personale Kompetenz

schriftlich: . *Lernprozess
*Klassenarbeit Teamfahigkeit
Lernplakat *Umgang mit Regeln
“Wirkungsgefiige \ferantwortung

Ergebnls- ."' :ﬁcgﬂﬂlt Dokum. -Zie.|0rienﬁerung PI"OZESS-
Podukt- Pe d”f’ke «Zeitmanagement orientierung
ST Produkt .

orientierung ) :

*Projekt
Mystery
*GFS /Prédsentation
miindlich: 2 coooomo
«Miindliche Note
. © dr. rendel

Abb. 1 Leistungsbeurteilung im modernen Geo-Unterricht

Die Produkt-/Ergebnisorientierung zielt schwerpunktmagig auf die Beurteilung eines Produktes ab.
Fachliche Kompetenzen sowie fachspezifischer Methodenkompetenz stehen hier im Vordergrund
(Bsp.: Klassenarbeit, schriftiche Dokumentation, Erstellung eines Infoblattes, Erstellung eines Wir-
kungsgeflges, ...), Leistungsbewertung findet in Form punktueller Leistungsmessung statt.

Leistung ist wesentlich auch prozessorientiert. Schiller erbringen nicht erst am Ende einer Unter-
richtseinheit Leistungen, sondern bereits im Prozess des Erarbeiteten, d.h. im Ablauf von Gruppenar-
beiten, bei der Informationsbeschaffung und Auswertung. All das ist ebenfalls Ergebnis des Lernpro-
zesses. Bei der Beurteilung von Lernprozessen stehen v.a. soziale, methodische und personale aber
auch fachliche (im Lernprozess steht das Fachliche im Mittelpunkt) Kompetenzen im Vordergrund. Fir
die Bewertung dieser Lernprozesse sind neue Formen der Leistungsmessung unabdingbar.
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2. Moglichkeiten der Leistungsbeurteilung im Geographie-Unterricht

Fir den Geographie-Unterricht gibt es bisher bezliglich Leistungsmessung und —beurteilung ,neuer®
Unterrichtsformen wie im Umgang mit Mysterys, Projekten etc. kaum bzw. keine theoretische Modelle
und erprobten Formen.

Mein Anliegen als Referentin ist es, die hier vorgestellten Méglichkeiten, als Anregungen und mégliche
Optionen mit Vorschlagscharakter zu verstehen.

2.1. Leistungsbeurteilung bei Mysterys

Beispiel B: Marius befindet sich gerade inmitten der Lésung eines Mysterys, d.h. er versucht unter-
schiedliche Erzéhlstrénge, die auf Karten geschrieben stehen, zu ordnen und einem mysteriés er-
scheinenden geographischen Sachverhalt auf den Grund zu gehen. Am Ende erstellt Marius zusam-
men mit anderen Gruppenmitgliedern ein Wirkungsgefiige, das es zu prasentieren und zu problemati-
sieren gilt.

Beispiel: Mystery ,,Genuss mit bitterem Beigeschmack*

Ausgangsgeschichte:

Es ist Freitagnachmittag, kurz nach 14 Uhr. Die Schule ist vorbei und das Wochenende steht vor der
Tar. Nina ist mit ihrer Mutter im Einkaufszentrum, der Wocheneinkauf steht an. Waschmittel, Seife und
Brot haben sie schon. Sie biegen mit ihrem Einkaufswagen links um die Ecke und stehen vor dem
SiRigkeitenregal. Nina entscheidet sich fur eine Tite Eis, fir den Vater soll es eine Tafel Schokolade
geben. Aber welche? Nina und ihre Mutter diskutieren eine Weile — schlieRlich entscheiden sie sich.
Abends daheim Uberreicht Sabine ihrem Vater die Tafel Schokolade. Nach kurzer Freude verzieht er

das Gesicht: ,Was macht ihr denn? So viel Geld fur Schokolade!“ Doch Nina antwortet schlagfertig:
,Mensch Papal! Billige Schokolade macht doch nicht satt!*

Warum macht billige Schokolade nicht satt?

Beschreibung: Was ist ein Mystery?

Mysterys sind Ratsel, die in einer Geschichte verpackt sind. Die Geschichte besteht aus unterschiedli-
chen Erzéhlstréngen, die scheinbar zusammenhangslos nebeneinander stehen und einen mysterio-
sen Gesamteindruck entstehen lassen. Dennoch verbinden sie geographische Sachverhalte mitein-
ander und enden mit einer Uberpriifungsfrage. Aufgabe der Schiiler ist es, diese Uberpriifungsfrage
zu beantworten, indem sie Erzahlstrange identifizieren, miteinander verkniipfen und so die Informati-
onskartchen sinnvoll miteinander in Beziehung setzen. Am Ende erstellen sie ein Wirkungsgefuge.
Bestandteile eines Mysterys:

- Ausgangsgeschichte und Uberpriifungsfrage

- Kéartchen mit ungeordneten einzelnen Informationen unterschiedlicher Relevanz

Zielsetzung / Kompetenzen:
Mysterys eréffnen eine Mdéglichkeit, den Prozess des Denkens und der alltagsnahen Wissenskons-
truktion im Unterricht aufzugreifen und einer systematischen Reflexion zugénglich zu machen. Myste-
rys folgen also der Tradition des problemlésungsorientierten Unterrichts.
Mit Hilfe eines Mysterys kdnnen Schiler:
o Mystery-Karten nach Erzahlstrangen und Zusammenhangen ordnen
o ein Wirkungsgefiige, d.h. eine (recht abstrakte) Struktur erstellen
e mit Hilfe des Wirkungsgefiiges geographische Zusammenhinge und die Uberpriifungsfrage
erkldaren; damit verbunden:
e Schdler trainieren schlussfolgerndes, vernetzendes Denkens
e Schiler denken bei der Analyse von Zahlen, Statistiken und allgemeinen Zusammenhangen
Uber die rein abstrakte Ebene hinaus und bringen die entsprechenden Sachverhalte mit konkret
handelnden bzw. betroffenen Menschen in Verbindung
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e Zusammenhange, Entscheidungen, Schlussfolgerungen in einer Gruppe argumentativ begriinden
¢ in Gruppen zusammen an einer Problemlésung arbeiten

o weiterfilhrende Fragestellungen zum Thema entwickeln

Die oben genannten Kompetenzen mussen nicht alle zugleich vermittelt werden. Je nach Zielsetzung
des Unterrichts kann auch die Vermittlung nur einer Kompetenz angestrebt werden (Mystery Karten
nach Erzdhlstrangen und Zusammenhangen ordnen), mit der dann gearbeitet wird. Klar muss aber
sein, welche Anforderungen an den Schiler gestellt sind — im Sinne einer addquaten Leistungsbeur-
teilung ist diese Transparenz von Bedeutung.

Einsatzoptionen von Mysterys im Unterricht
Je nach Zielsetzung kann das Mystery an unterschiedlicher Stelle im Unterricht platziert werden:

Mystery als Einstieg in UE | Mystery am Ende der UE
Lehrer erzahit Mystery inkl. Oberprifungsfrage: mput: Mﬁmf;"g' Inhalte, Z'I—z.;?mm (L

Warum macht billige Schokolade nicht satt?

~Schilerspekulationen g// \\\‘)

-Konkrele Arbeitsauftrage, Zielsetzung - herkbmmilicher  proaie SOL, EVA . Lernzirkel
-Gru beit: Unterricht®
= Vermittiung von UntermrichtsstofT
- Struktur legen
- Wirkungsgefilge erstellen

— individualisierung: Indiv. Lemnen / Uben /
s Uberprisfung fachlicher Inhalte
-Prisentation des Wirkungsgefiges
Reflexion, Fragestellungen, Problematisienung '
sUnterricht: Vertiefung der Thematik .
Vermittiung von Unterrichtsstoff me Myslary Itﬂll Dbﬂtpruﬁmsﬁagu

/ l\\) Individua- renmmache m o

. herkdmmlicher Projekt vee  lisierung Struktur |
Untemchl‘ Ev,q
; thungsgamge
: Prasa'ﬂahm Wirkungsgefige
*Sicherung der Untermichtsergebnisse T Innivu!u.ﬂ:m‘tuﬂﬁnﬂﬂxion
©dr. rendel | Leustungsbewmtung !

Abb. 2 Einsatzort des Mysterys im Unterricht

¢ als motivierender, informierender Einstieg in die Unterrichtseinheit
Besonders effektiv erweist sich das Mystery hier ob seines motivierenden Charakters: Schiler wol-
len die Erzahlstrange und den ,Fall* I6sen. In der abschliefenden Reflexionsphase werden die ein-
gesetzten Problemldsestrategien bewusst gemacht und kritisch hinterfragt. Als Lehrender erhalt man
hier Einblick in das Vorwissen und die Argumentationsweisen der Schiler und kann eine nachfol-
gende Unterrichtseinheit gezielt darauf abstimmen.

¢ als motivierender, informierender erster Einstieg in die Unterrichtseinheit und zugleich als
Abschluss der Unterrichtseinheit (1 Mystery zweimal in einer UE oder besser zwei thematisch
ahnliche Mysterys in einer UE). Diese Komponente zielt v.a. auf die Bewusstmachung eines Lern-
zuwachses bei den Schiilern. Zwischen dem ersten und zweiten Mystery bzw. dem ersten und zwei-
ten Durchgang des Mysterys liegt die Erarbeitung der Unterrichtsinhalte. Was beim ersten Mystery-
Durchgang noch ratselhaft erschien und nur ansatzweise mit Fachinhalt gefillt und mit Fachbegriffen
erklért werden konnte, ist beim zweiten Durchgang kein Hexenwerk mehr und fachlich prégnant zu
begriinden, zu durchschauen, Zusammenhange sind prazise verbalisierbar. Der Zeitaufwand (zwei
Mysterys!) wird gerechtfertigt durch den fassbaren Lernzuwachs.

e am Ende der UE im Sinne einer Leistungsmessung;
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Bewertung von Schiilerleistungen im Umgang mit Mysterys

Bevor konkrete Vorschldge zur Leistungsmessung im Vordergrund stehen erscheint die Vergegenwar-
tigung juristischer Fakten als Grundlage der Notenbildung und damit verbundene Fragen und Auswir-
kungen auf die Leistungsmessung im Geo-Unterricht sinnvoll. Die juristischen Ausfiihrungen beziehen
sich auf Baden-Wurttemberg.

Exkurs: Grundsitze der Leistungsbeurteilung

(geman Notenbildungsverordnung NVO Ba-Wii; §7, Absatz 1 und 2 Feststellung von Schiilerleistungen, in: phv: Schul- und Be-

amtenrecht 2008-2009; Stuttgart 2007, S. 417)

® ,Grundlage der Leistungsbewertung in einem Unterrichtsfach sind alle vom Schiler im Zusam-
menhang mit dem Unterricht erbrachten Leistungen (schriftl., mindl., praktische Leistungen).”

® ,Die Bildung der Note in einem Unterrichtsfach ist eine padagogisch-fachliche Gesamtwertung der
vom Schiler im Beurteilungszeitraum erbrachten Leistungen.®

® Der Notenbildung liegen 3 Prinzipien zugrunde: Individualitat, Chancengleichheit, Transparenz

o Individualitat:
Individuell erbrachte Leistungen werden benotet; Individualleistung muss zuordenbar sein, d.h. indi-
viduelle Beitrage miussen deutlich abgrenzbar und bewertbar sein.

siehe: Beispiel A (Projekt-/ Gruppenarbeit): A ist eine von 4 Schiilerinnen, die sich in ihrer Gruppe mit
dem Thema .....auseinander gesetzt und entsprechend geographische Fragestellungen bearbeitet
hat. Am Ende des Projektes stellen sie Ihre Ergebnisse gemeinsam vor.

,Eine Gruppenarbeit ist als Grundlage fiir eine Beurteilung von Priifungsleistungen nur dann geeig-
net, wenn die individuellen Beitrage deutlich abgrenzbar und bewertbar sind“ (avenius: Schulrechts-

kunde. 7. Aufl., S. 502; zitiert in: B6hm, Thomas: Grundkurs Schulrecht Ill: Zentrale Fragen zur Leistungsbeurteilung, Kronach
2008, S. 35)

siehe: Beispiel A (Schiiler-Mitbeurteilung): Die Arbeit innerhalb der Gruppe, d.h. Teamféhigkeit, Zeit-
management, Engagement und Kreativitét hat die Gruppe selbst bewerten miissen.

Sowohl Selbst- als auch Fremdeinschatzung muss gelernt sein. Beides gehért zu den sozialen Kom-
petenzen, die in der Schule vermittelt werden sollen. Im Sinne einer kommunikativen Validierung (Bohl
2000), ist es sinnvoll, Schiler bei der Erstellung der Kriterien und Durchfihrung der Beurteilungen mit
einzubeziehen. Die zentrale Verantwortung fiir die Unterrichtsgestaltung und fur die Notengebung
liegt allerdings beim Lehrer.

»+Ausmald und insbesondere die Qualitdt von Schulerbeitragen im Unterricht kénnen Lehrer auf Grund
ihrer Fachkompetenz und professionellen Distanz wesentlich besser beurteilen als Mitschiiler. Die
Einschatzung der Mitschiler kann daher eine sachlich begriindete Bewertung durch den Lehrer nicht
in Frage stellen.” (Bshm, Thomas: Grundkurs Schulrecht Ill: Zentrale Fragen z. Leistungsbeurteilung, Kronach 2008, S. 36)

Folgerungen fiir die Leistungsmessung im Geo-Unterricht :
¢ Noten mussen individuell sein - d.h. individuelle Beitrége missen deutlich abgrenzbar und bewert-
bar sein; einheitliche Gruppennoten gibt es nicht!

e Individual- oder Fremdbewertung durch Schiiler ist in jedem Fall durch den Lehrer zu bestatigen.
D.h. Schiler vergeben begriindet Verrechnungspunkte, die der Bestéatigung des Lehrers bedirfen.
e Der Lehrer tragt Verantwortung fiir die Notenbildung. Er muss in jedem Fall in der Lage sein, die
Leistungen eines Schilers im Hinblick auf die einzelnen Bewertungsbereiche konkret, anschaulich

und Uberzeugend zu beschreiben und aus den Einzelurteilen eine Gesamtnote abzuleiten.

e Chancengleichheit
,Damit Chancengleichheit realisiert werden kann, sind die einzelnen Facher und der Rahmen der
Notengebung landesweit vorgeschrieben..

Folgerungen fiir die Leistungsmessung im Geo-Unterricht:

¢ Alle im Fachunterricht erbrachten Leistungen gehen in die Geographie-Fachnote ein, sowohl fachli-
che und methodische Kompetenzen als auch soziale und personale Kompetenzen. Dafiir miissen
Messinstrumente zur Verfligung stehen’”.
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e Transparenz

Beurteilungskriterien missen im Vorfeld definiert und offengelegt sein; Der Qualitdtsmalstab muss

festgelegt sein; Noten sollen objektiv sein. Das was benotet wird, muss vorher gelernt worden sein.

siehe; Beispiel A: In der notenfreien individuellen Lernphase (berpriift Saskia ihre methodischen und
fachlichen Kenntnisse. Bei dieser Uberpriifung ist das Blatt ,Zielorientierung®, das jeder Schiiler be-
kommen hat, und das (ber die wesentlichen Kompetenzen, die am Ende der UE erreicht werden sol-
len, informiert, ebenso hilfreich, wie die Arbeit mit dem Kompetenziiberpriifungsbogen.

Schiiler sind verpflichtet, Leistungen zu erbringen, sie sind Gber die geforderten Leistungen und deren
Stellenwert bei der Beurteilung zu informieren und haben einen Anspruch auf Information tber ihren

Leistungsstand. nach: Bshm, Thomas: Grundkurs Schulrecht Ill: Zentrale Fragen ur. Leistungsbeurteilung, 2008, S. 40)

Folgerungen fiir die Leistungsmessung im Geo-Unterricht:

e Das, was benotet wird, muss im Unterricht gelernt worden sein.

e Transparenz ist Pflicht! Beurteilungskriterien miissen klar definiert sein - Vor der
Notengebung muss ein Qualitatsmalstab festgelegt sein. Fir Lehrer und Schiler
muss klar sein, was sehr gutes Fachwissen von gutem oder befriedigendem
Fachwissen unterscheidet. Das Gleiche gilt fir soziale Kompetenzen: was gehort
zu ,guter - “ oder ,befriedigender Teamfahigkeit®. Bohl (2000) spricht von Detail-
verstandnis: Schiler mussen im Detail verstehen, welche Leistung sie erbringen
mussen, um die einzelnen Beurteilungskriterien zu erfillen.

Notenbildung in der Praxis: das Baukastenprinzip fiir den Unterricht

In den im Folgenden vorgestellten Optionen zur Leistungsmessung gilt ein ,Baukas-
tenprinzip“: Die Fachnote besteht aus beliebig vielen Bau-steinen (Klassenarbeit,
Prasentation, mindliche Note, etc.). In jedem Baustein kénnen maximal 60 Ver-
rechnungspunkte (VP) erreicht werden. Als Berechnungsgrundlage dient das 60
Punkte Systems der gymnasialen Oberstufe Baden-Wirttemberg (Abb. 3). Die Ge-
wichtung der einzelnen Bausteine kann unterschiedlich erfolgen.

Die einheitliche Orientierung an der 60 VP-Tabelle hat sich als praktikabel, unkomp-
liziert und fur die Schiler als einsichtig erwiesen. Naturlich ist eine andere Art der
Notenbildung mdglich. Der Vorteil des Punkte-Prinzips liegt aber zweifellos in der
Zusammensetzung der einzelnen Bausteine. Die 5 Bewertungselemente eines Pro-
jektes (z.B: Prasentation, Produkt, Infoblatt, Selbst- / Fremdbeurteilung) werden je-
weils mit max. 12 VP (oder 15 VP bei 4 Benotungselementen) berechnet. Die Ge-
samtsumme ergibt stets 60VP. Sie kdnnen in Noten umgerechnet werden ( Abb. 3) .

Abb. 3:
Berechnungsgrundlage:
NP | Noten
VP | Sekll Sekl
0-11 0 6
12-14 1
15-18 2
19-22 3 5
23 -26 4
27 - 29 5
30 - 32 6 4
33-35 7
36 - 38 8
39 -41 9 3
42 - 44 10
45 - 47 1
48 - 50 12 2
51-53 13
54 - 56 14
57 - 60 15 1

VP=Verrechnungspunkte
NP= Notenpunkte
Grundlage: Notengebung KMK

Legende:
W=\ rechnungapu ks
5 BOVP ¥ BOVP ¥ BOVP HEsiclanpuriie
Abb. 4:
,Baukastenprinzip KLa Produkt Prajekt |- |- - - - ---- Mogliche Bestandieile des Bausteins
der Notengebung*“ 27vpP 33vpP asvp } Frojekt
=05 NP =07NP =11NP T R
[+
Gewichiung %5 b % = 3 :
L VP:27x2 + 33 + 45=132:4=33VP \ Projekt

12vp
z .
=}
B
KLA Projekt Pradukt miindl E =
37vpP 46 VP 37vP 43 VP 6 5
—0BNP =11NP D8NP =10NP o« €
Gowachiung: “ Y 178 /8
| VP: 37x4 + 4bx2+  37x1 + 43x1=320:8=40=09 NP
Ddr. rendel
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~,Neue“ Formen der Leistungsbewertung im Geographie-Unterricht -

TIPP fiir die Vergabe von Verrechnungspunkten bei Gruppenarbeit:

Beispiel A: Saskia, Klasse 9,:.. Die Arbeit innerhalb der Gruppe, d.h. Teamféhigkeit, Zeitmanagement
und Engagement etc. hat die Gruppe selbst bewerten miissen.

Bei der Bewertung der Gruppenarbeit durch die Schiilergruppe selbst hat es sich als sinnvoll erwie-

sen, dass der Lehrer vorweg einen bestimmten Punktebetrag in die Gruppe gibt.

Eine Gruppe, bestehend aus 4 Schilern kann in ihrem Gruppenteil maximal 48 V-Punkte (12x4) erhal-

ten. Je nach Einschatzung des Leistungsniveaus der Gruppe vergibt der Lehrer an die Gruppe nun

z.B. 32 Punkte. Diese Punkte verteilt die Gruppe dann untereinander auf die einzelnen Gruppenmit-

glieder. Die Punkte werden durch den Lehrer bestétigt bzw. korrigiert.

Vorteil: Nicht jeder Schiiler kann von vornherein die maximalen 12 Punkte erhalten — dem Uber-
mut wird so Einhalt geboten, Kiritikfédhigkeit und Realitédtssinn stehen im Vordergrund;
Durch die Punkte-Vorgabe haben die Schiiler ein Orientierungsraster.

Nachteil: Lenkung der Gruppe durch Punkte-Vorgabe (?)

Modelle der Bewertung von Mysterys:

Die Bewertung orientiert sich an der Zielsetzung des Mysterys. Jene Kompetenzen, welche durch die
Arbeit mit dem Mystery geférdert werden sollen, sollten auch in die Bewertung eingehen. Dabei er-
weist sich die Offenheit des Mysterys (keine eindeutige Losung, mehrere Losungswege) als problema-
tisch. Als Bewertungskriterien eignen sich:

Prozess: Struktur (Karten) legen

(abstrahiertes) Wirkungsgeflige erstellen

Prasentation des Wirkungsgefliges

Gruppenprozess (Fremdeinschatzung)

Selbsteinschatzung

L B B I A

zum Fallbeispiel B: Marius befindet sich gerade inmitten der Lésung eines Mysterys, das am Ende
der Unterrichtseinheit stattfindet.

Fachwissen wurde also bereits vermittelt, nun liegt es an der Gruppe von Marius, ausgehend von ih-
rem Fachwissen und mit Hilfe der Mystery-Karten, das Mystery zu I6sen. An das Wirkungsgefiige,
welches erwartet wird, werden demzufolge hohe Anspriiche gestellt, in der Prdasentation wird der pré-
zise Umgang mit Fachbegriffen erwartet. Dass der Gruppenprozess ebenso wie die Selbsteinschét-
zung des Schiilers in die Bewertung eingeht, gehoért fiir Marius zum Alltag.

© dr. rendel 04/2009 -8-
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~,Neue“ Formen der Leistungsbewertung im Geographie-Unterricht -

Maximum: je 12 Verrechnungspunkte
- Beurteilung von Schiilerleistungen im Umgang mit MYSTERYS - ++ trifft voll zu
+  trifft gré8tenteils zu
trifft ansatzweise zu
trifft nicht zu bzw. Méngel
Bestétigung der VP durch den Lehrer

~'o

Modell A: Modell basiert auf Maximalanforderungen
Wenn ein Schiiler diese Maximalanforderungen erfiillt, erhalt er 12 Punkte. Die Abstufung der Punkt-
zahlen erfolgt durch Argumentation. Jeder Schiler erhélt einen Bogen. Dieser ist Bestandteil des Bau-
kastenprinzips.
Vorteil:  knapper Uberblick ist gegeben; wenig Papieraufwand
Nachteil: die Leistungsanforderungen sind nicht transparent (Ausnahme Maximalanforderung), so-
dass es zu Problemen bei der Punktevergabe kommt

Mystery-Beurteilung; Thema: Warum macht billige Schokolade nicht satt? (Vgl Plakat, S. 13)

Bewertungsbogen von: Marius Meier
Gruppe GEO: 4 Schiiler: Marius M. (D), Thomas M. (T), Carla S. (C), Marlene F.(M)
Rote Schrift = Beispiele
Maximalanforderungen (=12 Punkte) | *+ | + 0 -
12-10| 9-7 | 64 | 3-0
O Prozess: Struktur legen der Mystery Karten 07

Die Mitglieder der Gruppe arbeiten miteinander, konzentriert und zielstrebig. Sie
erortern Lésungsstrategien und treffen Entscheidungen durch Argumentation.
Der Arbeitsauftrag wird voll erfullt.

® Wirkungsgefiige (=W) (auf Folie / Plakat 0.4. erstellen)

Die Karten sind sinnvoll angeordnet. Die Informationen der Mystery-Karten sind 04
in eigenen Worten sinnvoll zusammengefasst, die Zusammenhange zwischen
den Karten sind klar erkennbar und korrekt. Zusammenhange der Informatio-
nen sind deutlich mit Hilfe von Visualisierungstechniken (Farben, Pfeilen, Be-
schriftung) herausgearbeitet. Die Beantwortung d. Uberpriifungsfrage geht aus
dem Wirkungsgefuige sehr gut hervor und ist korrekt.

© Fachliche Prisentation des Wirkungsgefiiges

Der Aufbau des Wirkungsgefliges wird mit eigenen Worten fliissig und in logi- 05
scher Reihenfolge beschrieben. Komplexe Zusammenhange kdnnen unter Ein-
beziehung von Fachbegriffen erklart werden. Die Leitfrage wird mithilfe des Wir-
kungsgefiiges umfassend beantwortet. Rickfragen kénnen fachlich detailliert
beantwortet werden. Eigene Beispiele tragen zur Verstandlichkeit der Erklarun-
gen bei. An der Prasentation sind die Gruppenmitglieder gleichermalen betei-

ligt.

OIndividualbewertung

Ich habe Lésungsvorschlége in die Gruppe eingebracht, konnte diese argumen- 06 L:
tativ begriinden. Bei der Prasentation habe ich gelernte Prasentationstechniken

sicher und geschickt anwendet. Auf Riickfragen konnte ich fachlich korrekt ant- 07

worten und weitergehende Fragestellungen aufwerfen. Ich habe im Laufe der
UE verantwortungsbewusst, selbststandig und kooperativ gearbeitet. Ich habe
mich definitiv fachlich verbessert.

© Fremd“bewertung (z.B. Gruppe bewertet Gr-mitglieder) S L L:G
Wir haben uns an Regeln gehalten, haben einander ausreden lassen, Vorschla- -ar
ge anderer angehort und sind mit Kritik konstruktiv umgegangen. Alle TN waren | Marius 08 08 [26/27
gut in die Gruppe integriert. Thomas 05 03

Wir haben zielstrebig gearbeitet, den Arbeitsauftrag korrekt erfillt. Wir haben

unsere Arbeit strukturiert (Bsp: erst alle M-Karten lesen, dann Karten nach Re- Carla o7 07
levanz gewichten,...) und Arbeit, ggf., untereinander aufgeteilt. Marlene 07 08
Gesamtpunktzahl (VP von 60 VP): 30 VP L: Marius: 31 VP

© dr. rendel 04/2009 -9-
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~,Neue“ Formen der Leistungsbewertung im Geographie-Unterricht -

- Beurteilung von Schiilerleistungen im Umgang mit MYSTERYS -

Modell B: Modell basiert auf Niveaudifferenzierungen

Einzelne Bereiche werden grob nach den jeweiligen Anforderungsbereichen aufgeschliisselt. Nicht al-

le abgebildeten Anforderungen miissen zutreffen, aber die meisten. In den Bereichen ®-® (Prozess,

Wirkungsgefiige, Prasentation etc.) kénnen nur einmal Punkte vergeben werden, indem die Schiler-

leistung dem entsprechenden Niveaus (A bis D) zugeordnet wird.

Vorteil: Transparente Leistungsanforderungen aufgrund der Unterteilung in 4 Niveaus; Innerhalb der
Niveaus kann eine Diskussion dartiber zustande kommen, welche Punktzahl erreicht wird

Nachteil:Leistungsanforderungen umfassen mehrere Items, sodass keine eindeutige Zuordnung er-
kennbar ist und auch nicht alle ltems erfillt werden

Fazit:  Flir die Schule die sinnvollste Lésung: Schiiler lernen hier Abgrenzungen kennen und ha-
ben Maximalanforderungen zur Orientierung vor Augen.

Mystery-Beurteilung; Thema: Warum macht billige Schokolade nicht satt? (Vgl. Plakat S. 14 )

Bewertungsbogen von: Julia Sauer
Gruppe ERDE besteht aus: 4 Schiilerinnen: Julia S., (J), Marion M. (M), Tamara S. (T), Simone F. (S)

Rote Schrift = Beispiele

Niveau:

O Prozess: Struktur legen der Mystery-Karten Punkte:

A

B

Cc

D

0-3

4-6

7-9

10-12

A

- die Mitglieder der Gruppe bendétigen viel Zeit zum Lesen und Gewichten der Karten / sie
sind sich oftmals uneinig in ihren Entscheidungen / der Gruppenprozess lauft tber lange-
re Zeit wenig konzentriert ab

die Mitglieder der Gruppe arbeiten gemeinsam, brauchen aber viel Zeit zum Lesen und
Gewichten der Karten. Die Verarbeitung der Informationen bereitet ihnen Probleme.

die Mitglieder der Gruppe arbeiten gemeinsam und besprechen L&sungsstrategien. Es
gibt vereinzelte Probleme (Zeitaspekt, Unstimmigkeiten, ....)

die Mitglieder der Gruppe arbeiten miteinander, konzentriert und zielstrebig. Sie erértern
Lésungsstrategien und treffen Entscheidungen durch Argumentation. Der Arbeitsauftrag
wurde voll erfillt.

11

ErgebniS o GI’ 10 AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

Niveau:

® Wirkungefiige (Folie /Plakat erstellen) Punkte:

10-12

A

- Struktur: die Karten liegen grétenteils falsch oder ungeordnet;
- die Verkniipfung einzelner Sachverhalte ist falsch oder fehlerhaft dargestellt

- die meisten Karten liegen nach groben Sachverhalten geordnet zusammen;
- einfache Zusammenhange werden im Wirkungsgefiige korrekt durch Pfeile dargestellt
- einige Zusammenhange fehlen ganz bzw. sind fehlerhaft

- die Karten liegen nach Sachverhalten geordnet zusammen: Sachverhalte / Fachbegrif-
fe sind zu ~90% richtig miteinander verknupft.

- die unterschiedliche Relevanz der Karten ist berlicksichtigt (Haupterzahlstrange®, etc.).

- Die Informationen der Karten sind vereinfacht in eigenen Worten wieder gegeben.

- Es gelingt, die Zusammenhange im Wirkungsgefiige recht Ubersichtlich mit Hilfe von
Farben, Beschriftungen, Pfeilen darzustellen.

- die Karten sind sinnvoll angeordnet: die Zusammenhange zwischen den Karten sind
klar erkennbar, Fachbegriffe werden korrekt verwendet

- Informationen der Mystery-Karten sind in eigenen Worten sinnvoll zusammengefasst

- Zusammenhange der Informationen sind deutlich mit Hilfe von Visualisierungstechni-
ken (Farben, Pfeilen, Beschriftung) herausgearbeitet.

- Die Beantwortung d. Uberpriifungsfrage geht aus dem Wirkungsgefiige sehr gut hervor.

10

Ergebnis 9. GI‘ 90 00 o]
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~,Neue“ Formen der Leistungsbewertung im Geographie-Unterricht -

- Modell B: Beurteilung von Schiilerleistungen im Umgang mit MYSTERYs —

© Fachliche Priasentation des Wirkungsgefiiges Niveau: | A B c D

WICHTIG: der Focus legt hier NICHT auf der Prasentation (Korpersprache, ...), Punkte: 0-3 | 4-6 79 11012
sondern auf der fachlichen Darstellung der Inhalte, inklusive Rickfragen;)
A - das Wirkungsgefiige wird beschrieben
- Zusammenhéange werden fehlerhaft oder gar nicht dargestellt
- die Uberpriifungsfrage wird oberflachlich beantwortet
- Fachliche Riickfragen werden fehlerhaft bzw. oberflachlich / gar nicht beantwortet
B - der Aufbau des Wirkungsgefiiges wird mit eigenen Worten beschrieben, einfache Zusam-
menhange werden erklart
- die Uberprifungsfrage kann mithilfe des Wirkungsgefiiges gréRtenteils beantwortet werden
- Ruckfragen kénnen ansatzweise aber nur llickenhaft beantwortet werden.
- Fachbegriffe werden verwendet, allerdings nicht gleichermalen fachlich korrekt
C - der Aufbau des Wirkungsgefiiges wird mit eigenen Worten flissig beschrieben, Zusam-
menhénge wurden schliissig erklart
- die Uberpriufungsfrage kann mithilfe des Wirkungsgefiiges beantwortet werden
- zur Erklarung werden Fachbegriffe in fachlich korrekter Weise einbezogen
- Ruckfragen kénnen Uberwiegend beantwortet werden.
D - Aufbau des W. wird mit eigenen Worten fliissig, in logischer Reihenfolge beschrieben
- komplexe Zusammenhénge kénnen mithilfe von Fachbegriffen erklart werden
- die Uberpriifungsfrage wird sehr umfassend beantwortet
- Ruckfragen kénnen fachlich detailliert beantwortet werden.
- eigene Beispiele tragen zur Versténdlichkeit der Erkldrungen bei.

Er.gebnIS 9 Gruppe.‘ 8'11 AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA > Julia: u

11

Niveau: | *+ | *+ 0 -
O Individualbewertung: bitte alle Zeilen bewerten Punkte: 3 2 1 0

e Ich habe mich in die Gruppe gut integriert, habe Lésungsvorschlége in die Gruppe eingebracht
und habe diese argumentativ begriinden kénnen. J

e Ich konnte bei der Prasentation gelernte Prasentationstechniken anwenden, indem ich z.B.
deutlich und laut gesprochen habe, meinen Beitrag in eigenen Worten erklart habe, meine Koér- J
persprache zielgerichtet eingesetzt habe. Ich habe mich ebenso wie die anderen in die Prasen-
tation eingebracht.

e Ich konnte bei der Prasentation gelernte Visualisierungstechniken anwenden, indem ich z.B.
Farben, Metaplankarten 0.8. eingesetzt habe, die Materialien nicht nur gezeigt, sondern mit ih- J
nen gearbeitet habe (Aussage von Diagrammen, Bildern erklart..)

e Ich habe mich im Laufe dieser UE fachlich verbessert. Ich habe selbststandig Fachliches nach-
gearbeitet bzw. Inhalte vertieft (Struktur legen, Hausaufgaben, Fragen stellen, nachschlagen J
und arbeiten). Auf Rickfragen bei der Prasentation konnte ich fachlich korrekt antworten. L:

Ergebnis @: Julia:

1©©

+
+
+

o
1

© Fremdbewertung: bitte alle Zeilen benoten Niveau:

(L. vergibt Punkte fiir Gruppe, dann Individualisierung!) Punkte:
Mitschiler bewerten Dich in der Arbeit in / mit der Gruppe:

w
N
-
o

e Gr-arbeit: Wir haben uns an Regeln gehalten. Alle TN waren gut in der Gruppe integriert.
Schwéchere Schiiler wurden untersttitzt.

(0)]

e Gr-arbeit: Wir haben sachliche Beitrage geliefert, haben sachlich argumentiert und sind mit Kritik
angemessen umgegangen.

e Préasentation: Wir haben uns auf die Prasentation sehr gut vorbereitet: wir haben unsere Prasen-
tation geuibt, fachliche Unklarheiten wurden von allen nachgeschlagen, die Vortragsteile haben
wir gleichmaRig verteilt. Uber mégliche weitere Fragestellungen haben wir uns Gedanken ge-
macht.

e Préasentation: Wir haben uns Uber mdgliche weitere Fragestellungen Gedanken gemacht und
uns eine mind map erstellt, die mégliche Fragebereiche erfasst.

SH AZCHdZZ <
wn

Ergebnis ©: Gruppenpunkte 37-40 VP Julia: 10
(Maximum: 3 S: 36VP, 4S: 48VP; 5S. 60VP)

L: 52VP
(=13NP)

Gesamtergebnis (von max: 60 VP) 51 VP
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~,Neue“ Formen der Leistungsbewertung im Geographie-Unterricht -

- Modell C: Beurteilung von Schiilerleistungen im Umgang mit MYSTERYS -

Modell C: Aufsplittung der Kompetenzen in einzelne Items (hier nur kleiner Ausschnitt!)

Das Leistungsniveau wird durch ein ltem beschrieben und bepunktet. Pro ltem (Gruppenprozess, Um-
gang mit L&sungen, Verknipfungen...) kann nur ein Feld angekreuzt werden, sodass maximal 3

Punkte pro Bereich erreicht werden.
Vorteil: das ,objektivste” Verfahren, da nur ein einzelnes Item bewertet wird

Nachteil:es stehen nur drei Niveaus zur Verfiigung, sodass auch hier nicht alle Leistungen erfasst
werden; kaum/ nicht praktikabel im Schulalltag: zu zeitaufwéndig, zu papieraufwéndig (!);

wird dem Sinn der Sache nicht gerecht (alles kreuzt nur an, keiner spricht driiber)

Mystery-Beurteilung; Thema:

Bewertungsbogen von:

O Prozess: Struktur legen: Mystery-Karten

Gruppenarbeit: VP
o Der Gruppenprozess lauft Gber langere Zeit wenig konzentriert ab 0
¢ Die Mitglieder der Gruppe arbeiten teilweise konzentriert 1
¢ Die Mitglieder der Gruppe arbeiten konstruktiv gemeinsam, brauchen aber viel Zeit 2
o Die Gruppenmitglieder arbeiten als Team miteinander, konzentriert und zielstrebig 3
Umgang mit L6sungen: VP
e Die Verarbeitung der Informationen bereitet den Schilern gro3e Probleme 0
e Die Gruppe erkennt die Sachinformationen, Losungsstrategien bereiten Probleme 1
e Die Gruppe erértert Lésungen grofitenteils sachlich 2
e Die Gruppe erértert Losungsstrategien /trifft Entscheidungen durch Argumentation. 3
XXX: VP
. |
Gesamt von ® (max: 12 VP)
®Wirkungefiige (auf Folie /Plakat erstellen)
Verkniipfung einzelner Sachverhalte: VP
e Die Verknipfung vieler Sachverhalte ist falsch oder fehlerhaft dargestellt. 0
e Einige Zusammenhange sind richtig dargestellt 1
e Die meisten Zusammenhange sind richtig dargestellt 2
e Alle Zusammenhéange sind richtig dargestellt 3
Visualisierung VP
e Die Zusammenhange sind wenig oder gar nicht dargestellt (unsaubere Schrift, unklare Zuordnung 0
/ fehlende Beschriftung / Striche statt Pfeile, etc.).
e Die Zusammenhange sind mit Hilfe von Visualisierungstechniken (Farben, Pfeilen, Beschriftun- 1
gen) ansatzweise, teilweise unubersichtlich, dargestellt.
e Die Zusammenhange sind klar erkennbar aber z.T. noch etwas unubersichtlich, mit Hilfe von Vi- 2
sualisierungstechniken (Farben, Pfeilen, Beschriftungen) dargestellt.
e Die Zusammenhange sind sehr ibersichtlich und klar mit Hilfe von Visualisierungstechniken (Far- 3
ben, Pfeilen, Beschriftungen) herausgearbeitet.
Uberpriifungsfrage richtig beantwortet VP
¢ Die Uberprifungsfrage wird falsch beantwortet 0
o Die Uberpriifungsfrage wird ansatzweise beantwortet 1
o Die Uberpriifungsfrage wird gréRtenteils beantwortet 2
e Die Uberpriifungsfrage wird korrekt beantwortet 3

Gesamt von ® (max: 12 VP)

Gesamt (von 60 VP):
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Schiilerlésungen im Vergleich

23 Elfenbeinkiste; Attakro

1 Adisa 5
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' & Neid auf
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Vater \ Ef;itzer eines ¥ i 3
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Produlde. Fair-Trade  —3 cchwanki B
i @ dr. rendal

Abb. 5: Mégliche Lésung Mystery ,Schokolade mit bitterem Beigeschmack*

Schiilerlésung 1: Fallbeispiel B (Gruppe von Marius Meier): Wirkungsgefiige (Plakat)

¢ die meisten Karten liegen nach groben Sachverhalten geordnet zusammen;
B Anmerkung: FuBBballsachverhalt nimmt groRen Raum ein; nicht relevant
e einfache Zusammenhéange werden im Wirkungsgef. korrekt durch Pfeile dargestellt
Anmerkung: v'; manchmal Striche statt Pfeile;
e einige Zusammenhange fehlen ganz /sind fehlerhaft; Anmerkung: z.T. ungenaue Zusammenhange (Griinde
fiir billige Kakaoproduktion, ...); Beantwortung der Uberpriifungsfrage nicht aussagekraftig; wichtige Begriffe
fehlen: Weltmarktpreis, Fair Trade
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Schiilerlésung 2, Fallbeispiel B (andere Schiilergruppe): Wirkungsgefiige (Plakat)

D ¢ die Karten sind sinnvoll angeordnet: die Zusammenhéange zwischen den Karten D: 10-12 VP
sind klar erkennbar. Fachbegriffe werden korrekt verwendet; Anmerkung: v'; 10 VP
wichtige (Fach-)Begriffe: v'; Kakaoproduktion wird begrifflich nur nebenbei erwahnt
e Informationen d. Mystery-Karten sind in eigenen Worten sinnvoll zusammengefasst. Anmerkung: v
e Zusammenhange der Informationen sind deutlich mit Hilfe von Visualisierungstechniken (Farben,
Pfeilen, Beschriftung) herausgearbeitet. Anmerkung: unterschiedliche Farbwahl; gro3e Schrift
« Die Beantwortung d. Uberpriifungsfrage geht aus dem Wirkungsgefiige sehr gut hervor. Anmer-
kung: Beantwortung findet statt, ggf. kdnnte ,Schlusssatz* (weil...) das Ganze noch deutlicher
zusammen fassen

FAZIT: Bewertung eines Mysterys

Die Beurteilung von Mysterys mag — ob seines offenen Charakters — eine wahre Herausforderung

darstellen.

Um dem vorzubeugen:

e sind klare Beurteilungskriterien im Vorfeld unerldsslich; sie missen mit den Schiilern besprochen
sein (Transparenz!), ebenso weiche Faktoren (Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, etc.)

o sollten Techniken der Visualisierung bekannt sein

e sind Aufgabenstellung und Zielsetzung des Mysterys auf die AltersgemaRheit der Schiler abzu-
stimmen (Komplexitat): ein Wirkungsgefiige auf Folie zu zeichnen, verlangt einen hohen Abstrahie-
rungsgrad; einfacher ist es, das Wirkungsgefuge auf einem grof3en (!) Plakatpapier 0.4. darzustellen
(Karten werden leicht mit Tesa aufgeklebt, Zusammenhange werden mit Begriffen und Visualisie-
rungstechniken verdeutlicht); auf Lernprogression kann hier gezielt Einfluss genommen werden.

e ist es sinnvoll, sich den Sinn des Mysterys zu vergegenwartigen: das Mystery ist eine Fachmethode,
die je nach Einsatzort motierenden Charakter oder den Charakter einer Leistungsmessung hat; glei-
chermalien stehen vernetztes Denken und der Umgang mit Fachwissen im Vordergrund

e ist in der Unterrichtsplanung zu berlcksichtigen: Jeder Schiiler hat ein Anrecht auf zeitnahes (!) indi-
viduelles Feedback

© dr. rendel 04/2009 -14 -
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~,Neue“ Formen der Leistungsbewertung im Geographie-Unterricht -

2.2. Leistungsbeurteilung bei Projekten

Beispiel A: Saskia hélt gerade zum Abschluss eines Projektes ihre Prdsentation. Ihr Infoblatt hat sie
eine Woche vorher bei der Fachlehrerin abgegeben, die es fiir alle kopiert hat. Saskia ist eine von 4
Schililerinnen, die sich in ihrer Gruppe mit dem Thema ,Globale Herausforderungen® auseinander ge-
setzt und entsprechend geographische Fragestellungen bearbeitet hat. Die Arbeit innerhalb der
Gruppe, d.h. Teamfidhigkeit, Zeitmanagement, Engagement, Kreativitidt und Ergebnis hat die
Gruppe selbst bewerten miissen. Nun, am Ende des Projektes stellen sie Ihre Ergebnisse anhand des
Produktes in einer Prdsentation gemeinsam vor. Die Préasentationsergebnisse der anderen Gruppen
vertieft sie in der individuellen Lernphase nach dem Projekt.

Projekte im Geo-Unterricht
Ein Projekt hat vier Phasen: Einstieg, Planung, Durchfihrung und Abschluss /Bewertung (vgl. Boy
(1994) ,Projektmanagement, Offenbach, S.20).

Im Folgenden stehen weniger einzelne Phasen eines Projektes im Vordergrund als vielmehr der Ver-
such einer adaquaten Messung von Schiilerleistung im Rahme eines Projektes. Denn gerade im Geo-
Unterricht haben die Projekte verstarkt Einzug gehalten. Die Kombination von selbststandiger Erarbei-
tung fachlich orientierter Produkte gekoppelt mit kooperativem Lernen hat seinen Reiz, zumal gerade
in der Projektarbeit effektiv auf das vorher vermittelte Basiswissen aufgebaut werden kann und dies in
Form einer Binnendifferenzierung, die im ,normalen® Unterricht nicht immer gleichermal3en mdglich
ist. Daruber hinaus ist es sinnvoll an das Projekt Phasen individuellen Lernens anzuschliel3en. Hier
haben die Schiiler Zeit, in selbststandiger Arbeit Gelerntes zielorientiert zu sichern und aufzuarbeiten,
zudem ist dies die Phase, in der der Lehrer sich Zeit innerhalb der Unterrichtsstunde nimmt (Frei-
raum!), um Schilern persénliche Feedbacks zu geben und Projekt-Bewertungsbégen zeitnah durch-
zusprechen.

Zielsetzung / Kompetenzen: Am Ende des Projektes:

e haben die Schiler ein Produkt zu ihrem Thema in Teamarbeit erstellt und gemeinsam an einer
Problemlésung gearbeitet
kénnen sie ein Infoblatt inklusive wichtiger Begriffe, erstellen
kénnen sie in einer Prasentation am Beispiel ihres Produktes geographisches Basiswissen und
geographische Zusammenhénge und Fragestellungen erklaren. Damit:
- verknlpfen sie selbststdndig erarbeitetes fachliches Basiswissen mit einem selbst erstellten

Produkt zum selbst gewéhlten Thema

- trainieren sie schlussfolgerndes, vernetzendes Denkens
- entwickeln sie weiterfiihrende Fragestellungen zum Thema

e konnen sie ihren Lernfortschritt im Rahmen der UE selbststéndig Uberprifen (Kompetenziberprii-
fungsbogen)

e konnen sie selbstverantwortlich und nachhaltig den Lernstoff sichern (Struktur legen)

Beispiel: Projekt ,.Die Erde in Bewegung“ (eine Unterrichtssequenz in Klasse 9 (2 Std., 1 Halbjahr) -
Nach einer kurzen Unterrichtssequenz (3 DS Fachunterricht) erstellen, bearbeiten und sichern die
Schiiler wahrend einer langeren Phase (6 DS) im Kontakt mit dem Lehrer selbststandig:

¢ ein Infoblatt (1 DINA4, wesentliche fachliche Inhalte, 5-10 wichtige Begriffe, Visualisierung)

o ein Produkt (Modell oder Plakat) in Lerngruppen sowie

o festgelegte Lernziele (siehe Kompetenziberprifung) in individueller Arbeit

Die Projektphase wird — mit Ausnahme der individuellen Lernphasen — bewertet. Am Ende der UE fin-
det eine Leistungsmessung in Form einer Klassenarbeit statt.

© dr. rendel 04/2009 -15-
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Mogliche Einsatzoption im Unterricht:

Mdogliche Abfolge eines Geo-Projekts*

Geo-Symposium 2009

LProfungs™-

Einstieg Bsp. Feature /Bilderfolge: Schalenbau, Naturkatastro-
phen, Gesteine, Hot Spots, Ozean.Ricken, Vulkanismus, Tektonik

phase

» 2

Lernphase

Ankniipfen an Vorwissen (konstruktiv): Vorkommen,
Ursachen von Erdbeben,...; Schiillermeinungen /-hypothesen

und / oder

Advance Organizer Uberblick Gber Inhalte der UE, Zielset-
zung / Kompetenzen [Mransparenz

Schiiler wird mit wichtigen Fachbegriffen konfrontiert. Auch wenn er die
meisten nicht kennt, findet er ber die Bilderfolge (Einstieg) seinen
individuellen Zuganag;, Er verfiigt Gber ein Basiswissen und erhalt einen
Uberblick Gber Unterrichtsthemen und —inhalte.

D 2

Wissens-Input (darbietend, rezeptiv)
Schalenbau, Platten bewegen sich, Wegener, ...
Ziel: solides fachliches Basiswissen

==
““Iﬁv
ijg:

SLiE Zielsetzung, Termine, Themen

selbstgesteuerter o L
Wissenserwerb / Was wollen wir (ausgehend v. Basiswissen)

; genauer wissen?
E:::;L:f‘g;ﬂ“ Themenwahl: Schiler wahlen aus
(vgl. auch Reinfried vorgegebenen Grobthemen aus,
CAE benennen/ spezifizieren ihr eigenes
z.B. Fachthema

Gruppenpuzzle, .
[ Gruppenarbett, Projektplanung, -umsetzung/ durc

kooperat. Lernen, Présentatio ; i
Recherche, .... Bewertung Projekt-Bewertung

Anwendungsbezug, Transfer , Vertiefung von
Fachinhalten (rezeptiv oder aktiv)

Individualisierung: selbststandige Vertiefen,
Aneignen, Uben von Unterrichtsinhalten

Uberprifung: z.B. Kompetenzbdgen

Wahrend Lernphase: Feedbackgesprache, Reflexion

iR

» 2

Empfohlen . | Leistungsmessung | (z.B. Klassenarbeit)

© dr. rendel

Abb. 6: Geo Projekt

Bewertung von Schiilerleistungen in Projekten

Die Bewertung orientiert sich an der Zielsetzung des Projektes. Als Bewertungskriterien sind mdglich
(mindestens drei sind empfohlen):

L 2
L 2
L 2
L 2
*

Infoblatt

Produkt

Prasentation

Selbsteinschatzung
Gruppenprozess (Fremdbewertung)

Eine Bewertung mit Hilfe des Kompetenziiberpriifungsbogens (siehe Folgeseite) findet nicht statt —
der Bogen dient allein dem Schiiler zur individuellen fachlichen Uberpriifung innerhalb der Lernphase.
(vgl. auch Beispiel A)
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Kompetenziiberpriifungsbogen (unbenotet)
Thema: ,,Die Erde in Bewegung“ (Klasse 9)

Uberpriife — auch als Vorbereitung auf die Klassenarbeit — die bei der Bearbei-
tung des Themenfeldes ,Die Erde in Bewegung“ erworbenen Kompetenzen.

* Flihre diese Selbsteinschatzung zunéchst allein durch, indem Du die entsprechenden
Felder ankreuzt. Verbinde anschlie3end die Kreuze mit Hilfe eines Lineals miteinander.

 Vergleiche die Ergebnisse im (Zweier) Team.

* Arbeite Mdglichkeiten und Methoden heraus, festgestelite Liicken zu schlieBen und
liberpriife am Ende erneut Deine Kompetenzen. Sofern Du Hilfe benétigst, wende dich
an Deinen Lehrer ©.

Sachkompetenz - Ich kann ...

Geo-Symposium 2009

Selbsteinschatzung

1 = stimmt

2 = stimmt dberwiegend
3 = stimmt teilweise

4 = stimmt nicht

Rote Kreuze= Beispiel

2 3 4

- die Entwicklungsgeschichte der Erde in ihren Grundziigen darstellen

- die innere Struktur der Erde (Stichwort Schalenbau) erldutern

%
iy

- die Kontinentalverschiebungstheorie Alfred Wegners beschreiben und Indizien fir
seine Theorie benennen

\\

- ausgehend von heutigen wissenschaftliche Theorien, mogliche Antriebskrafte der
Platten erklaren

- die Theorie Wegners mit heutigen Theorien vergleichen u. kritisch Stellung nehmen

X

- anhand der Grafiken 6 und 19 (SB TERRA 5/6, S. 76, 80) Prozesse an den Platten-
grenzen bzw. im Inneren tektonischer Platten beschreiben und benennen

- Vorgénge an den mittelozeanischen Ricken erklaren

Folgeerscheinungen plattentektonischer Prozesse nennen und erklaren

den unterschiedlichen Aufbau von Vulkanen (inkl. Férderprodukte) erklaren

Hauptgefahren bei Vulkanausbriichen nennen

- am Beispiel von Pompeji Ursachen und Folgen eines Vulkanausbruchs erldutern

- Merkmale bebensicheren Bauens nennen und Mdglichkeiten der Erdbebenvorhersa-
ge erértern

- Erklarungsversuche von Naturkatastrophen bei anderen Kulturen erldutern

- Die nachfolgenden Begriffe prazise erklaren:

1 2 |3 |4 1 2 |3 |4
 Asthenosphare X » Pyroklastische Stréme X
» Konvektionsstrome X * Ruckendruck X
* Lithosphare X » Schalenbau der Erde X
* Magma X » Sea-floor-spreading X
» Mittelozean. Ricken X » Subduktionszone X
* Plattentektonik X * Tiefseegraben X
* Plattenzug X * Transformstérung X
Methodenkompetenz —Ich kann ... 1 |23 |4

- Ein Wirkungsgefiige zu Ursachen, Prozesse, Folgen von Plattenbewegungen erstellen

- ein Satellitenbild (Bsp.Verwerfungszonen /Transformstérungen) auswerten

Handlungskompetenz —Ich kann ...

S

- in einer simulierten (Pro- und Kontra-) Diskussion zu Raumnutzungskonflikten auf die
Bedrohung von Lebensrdumen durch Georisiken hinweisen und diese erklaren.

 d

Gesamtpunkte :

© dr. rendel 04/2009 -17 -
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Bewertungsscheibe fiir den Geo-Unterricht

Mit der Bewertungsscheibe (in Anlehnung an den Analysestern von M. Jung) hat sich eine pragmati-
sche Mdglichkeit gefunden, Bewertungen in kurzer Zeit einzutragen, zu visualisieren und Starken und
Schwachen zu analysieren. Die Bewertungsscheibe kann flr viele Fragestellungen verwendet werden,
zum Beispiel im Hinblick auf die Vermittlung von Fachkompetenzen, sozialer Kompetenzen, Lern- und
Arbeitstechniken, aufderunterrichtliche Veranstaltungen, etc. Es ist eine Methode, die schnell und ein-
fach in Klassenstufe 5 - 12 eingesetzt werden kann.

Aufbau der Bewertungsscheibe

Bereiche:

Die Benennung der 5
Bereiche (gekennzeich-
net durch 5 Farben) er-
folgt je nach Unterricht
individuell.
Voraussetzung: Trans-
parenz zu Unterrichts-/
Projektbeginn.

Durchfiihrung

Der Lehrer notiert fur
jeden Schuler wahrend
des Unterrichts / Projek-
tes Punkte auf der Be-
wertungsscheibe.

Sie ist spater Grundlage
des Feedbackge-
sprachs. Die VP gehen
in die Endnote Geogra-
phie in Form von No-
ten(punkten) ein.

|
C
h Bringt Gruppe inhaltlich weiter

= Selbst-
einschét
zung

© dr. rendel 04/2009

Selbstverantwortliche
Aneignung { Sicherung

Punktevergabe:

ganz innen: 0VP
1. Innenkreis 1VP
2. Kreis 2 VP
AuBenkreis 3 VP

=max: 12 VP pro Bereich

Bewertung innerhalb
eines Bereiches

In jedem Bereich gehen
jeweils 4 Aspekte in die
Bewertung ein, die be-
punktet (0 bis— 3VP)
werden.

® =Beispiel: ausgefiillte Bereiche

wvan Lernstoff

{Losungswvorschldge....)

/
Teamfahigkeit

Einhaltung von Regeln,
Terminen, Umgangsformen

©dr. rendel
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Umsetzung:

Jeder Schiiler hat eine eigene Bewertungsscheibe (Kopie), die jeder Zeit beim Lehrer einsehbar ist.
Wahrend des gesamten Projekts hat der Lehrer die Méglichkeit, gezielt individuell Eintrége auf der je-
weiligen Bewertungsscheibe eines Schiilers einzutragen, ggf. auf der Riickseite Anmerkungen einzut-
ragen. Sofern es eine Bewertungskategorie ,Gruppenarbeit® gibt, erfolgt die Bewertung in drei Schrit-
ten: 1. Punktevergabe des Lehrers, 2. Gruppe bewertet sich und ihre Mitglieder, 3. Bestatigung der

individuellen Punkte fir jeden Schiler durch den Lehrer (sieche Mystery; bei 4 Schiler max. 48VP
(4x12), vgl. S. 7).

© dr. rendel
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Schriftliche Selbsteinschatzung

Es hat sich als sinnvoll erwiesen, die Selbsteinschatzung zusatzlich zur Bewertungsscheibe schriftlich
anfertigen zu lassen (Bsp. Hausaufgabe, ...). Dabei orientiert sich die Selbsteinschatzung an spezifi-
schen Kiriterien, die im Klassenverband vor Projektstart besprochen werden. Die schriftlichen Ausfiih-
rungen des Schillers und die entsprechende Bewertung sind spater Ausgangspunkt fiir das Feed-
backgesprach.

Beispiel fiir schriftliche Selbstbewertung, Klasse 9 (Projekt ,,Die Erde in Bewegung*)

Kriterien waren: Teamfahigkeit, Kreativitat, Organisation, Engagement, Umsetzung /Ergebnis
(Anmerkung: bei dieser Selbsteinschétzung wurde noch von 5 Kriterien ausgegangen, das hat sich im
Unterricht allerdings als wenig praktikabel erwiesen). Bei der Selbstbewertung zeigt sich schnell, wo
,heue” Unterrichtsformen auch ihre Grenzen stol3en. So sind einige Schiler (nicht nur sprachlich) mit
der Aufgabe einer Reflexion schlichtweg iberfordert (siehe Schiilerbeispiel 1).

TW'F‘“&"&J#‘: Udt i | -ﬁwam v wmeh = ola Gr-}gr(, t'—?.F-:f A‘.J,.._'
0 E:ﬂ hibes bnv ek il ) ot b s @k
Lin prbap
Umnsetonn: Dns s (o mlt mibnalas Groppe ale grhaktlole oo
hase wned ol -;qgl.[h.. lode.
Organischon: ok labe tor 5t mal gusont olas Zeiteinkd kg Fimensn
sbar wir lode t.j'.-“‘ ;muma& + L“S R
Meve hdosssin wmetn it gut ik idesessst S chs ekt i
bolle okts wock wile rodin kieram )
Keeobiidak s ok habe don Volkon byt abes Kol noch biksolan soibnst 25

ﬁsnﬂ-.

- Kaum Reflexion

- oberfléchlich

- Sprachliche ,Katastro-
phe*

E,‘ -S‘SW+ 4

ﬁ&IMFa'hight'f-: ich habe 3% mit eingezesen wnd bin 3uch auf ihre

ldeen eingegamgen Ord ich - -
. - an - Begriindete Auseinan-
S hate ihnen k24 5}11: . dersetzung mit Bewer-

- - . ] tungskriterien
Oraanisatien:kh  haban imich mit den Anderen quleshall - ;
o | Schulzert g | -Fkr'l T A s i - Ergebnis: verschimmel-

. . : tes Projekt ®
verschitdene  Arberten a“&'h" It - Keine fachliche Refle-

Xxion

E“S'&ﬁlrﬂaﬂf‘ kh 'ﬂa.l:e i‘l"lli.!l'ﬂ. K\‘l{oht . TLrF m;'\:auna $5"Qu+
und aech Acbefsmatenedlidn dazu ymur{,'
Und mir Tberllagt was wir nech prseatien,,
kinnen, lch habe Buferdern gehdfen das indoplat
ta gestalten,und micn bemalrt das Projekt noch zureden
pw;ﬁ-ﬁ{- t = ldeen vertpeten & presentiert ar Schluss, ekt Qeider
Bk 23 <3 mir nicr
~ Infomatenatien gesucrt gnd .
. efs nr&-hl"‘lmtﬂ-ﬁ
= InfobRatt mitgestaltet ;

Umsetzong: Dys Fropkt s+ Qeider am Schily

: ; 5SS verschi
Jedecnt habe icn meine Au{aab:y, aris:;ﬁgh;me“’

ond  bea' der Omsetzung des Prgjekts m;-fgefnﬂ_{t.q'
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3. Veranderung von Unterrichtskultur und Leistungsbeurteilung

Am Beginn dieses Vortrags stand die Frage:
@® Wie kénnen ,,neue‘ Unterrichtsformen im Geographie-Unterricht in ihrer Komplexitit ange-
messen und dennoch pragmatisch beurteilt werden?

Lassen Sie mich nochmals kurz zusammenfassen.

In den Geographie-Unterricht haben l&ngst ,neue®, moderne Unterrichtsformen Einzug gehalten. Sie
provozieren weitere Veranderungen, die die Unterrichts- und Lernkultur sowie den Bereich der Leis-
tungsbeurteilungen betreffen:

Moderner
Geo-Unterricht

Transparenz, Zielorientierung, Verantwortung, Individualisierung

Lernphase

¥ Betonung von Grundwissen Beurteilung: Lernprozess:

« Individuslies &vernetztem Denken: fachliche, soziale, persaonale,
Lernen & Uben Fach/Methodenkompetenz methodische Kompetenz

« Kompetenziber-

prafung
+ Binnendifferenz.
» Feedback-Kultur Projekt,

+ Nachhaltiges sMystery
Lernen «Szenario..

Leistungsibetprifung :
Lernberatung “ ,Geo-kompetent" J © dr. paridal

Abb. 9: Leistungsmessung und moderner Geographie-Unterricht

OzZzcohuomsEnhOhzZ2cCcHH—mMr

Neue Unterrichtsformen kénnen nur dann angemessen beurteilt werden, wenn u.a. folgende Aspekte
einbezogen werden:
O Leistungsbeurteilungen erfassen nicht nur Ergebnisse, sondern auch Prozesse

« Im modernen, auf Selbsttatigkeit der Schiler beruhenden Geographie Unterricht gewinnen Lernpro-
zesse an Bedeutung und missen deshalb zusatzlich zum Lernergebnis beurteilt werden.

- Eine starkere Gewichtung der Beurteilung von Lernprozessen fiihrt dazu, dass handlungsorientierte
Lernformen (Mystery, Projekt etc.) in h6herem Mal} umgesetzt werden. Besonders hier kénnen so-
ziale, personale und methodische Kompetenzen geférdert werden.

- Die individuelle Kompetenzentwicklung kann insbesondere bei der Beobachtung von Lernprozessen
unterstitzt und beurteilt werden (Beispiel schriftliche Selbsteinschatzung), zudem wird die Fahigkeit
zur Eigensteuerung des Lernprozesses durch situationsadaquates Feedback geférdert (Feedback
mithilfe der Bewertungsscheibe).

® Leistungsbeurteilungen gehen mit Transparenz, Zielorientierung und Verantwortungsbewuss-
tsein (der Lehrer gibt die Note) einher und schlieBen eine Feedback-Kultur mit ein

©® Im Mittelpunkt des Geographie-Unterrichts stehen fachliches Basiswissen und systematisch
aufeinander aufbauendes, vernetztes Denken (das gilt auch fiir die Leistungsbeurteilung)
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* Der Erwerb von Grundwissen — verstanden als grundlegende fachliche Kompetenz, die Schiiler zur
Analyse von Zusammenhangen und zum L&sen komplexer Fragestellungen befahigt — steht im Zent-
rum des Bildungsauftrags. Ziel ist es, das problemlésende und vernetzende Denken in praxisnaher
Wissensanwendung in unterschiedlichen Kontexten zu férdern.

* Durch die starkere Berlicksichtigung — auch im Rahmen von Leistungsbeurteilungen - wird Grund-
wissen regelmafig wiederholt, vertieft und gesichert sowie vernetztes Denken und nachhaltiges Ler-
nen geférdert. Hierzu kann auch ein Begriffskanon dienen, der den Schiilern bekannt ist.

Um diese neuen Unterrichtsformen und —konzepte gewinnbringend umsetzen zu kénnen, scheint mir
noch ein Letztes wichtig: Unterrichts- und Lernkultur missen sich verandern und damit ebenfalls ein
Punkt, der fiir viele selbstverstandlich ist, leider aber in unserer Schulrealitat bei weitem nicht ist:

Zwischen Phasen des Lernens und Phasen des Priifens ist eine eindeutige Trennung im Un-
terricht sinnvoll

» Neurowissenschaftliche und lernpsychologische Studien zeigen, dass in stressfreier und positiver
Atmosphare am effektivsten und nachhaltigsten gelernt werden kann.

« Individuelle Beratung und gezielte individuelle Férderung im Sinne einer Binnendifferenzierung
sind in ausgewiesenen Lernphasen ohne Bewertungsdruck besser moglich.

- Jeder Erwerb von Fahigkeiten, Fertigkeiten und Geschicklichkeiten basiert auf regelmafligen Wie-
derholungen und Ubungen, kontinuierliches Uben steigert die Leistungsfahigkeit. In einer notenfreien
Lernphase kdnnen Schiler selbststindig Lernstoff vertiefen und sichern.

Aus der Veranderung von Unterrichtsformen ergibt sich eine Veranderung der Lernkultur und veran-
derte Formen der Leistungsbeurteilung.

Ich habe von vielversprechenden ,neuen“ Unterrichtformen, ,neuer Leistungsmessung, ,modernem*
Geographie-Unterricht gesprochen.

Falsch wére es aber, nun einen Umkehrschluss zu ziehen, ,alte“, bewahrte Konzepte tber Bord zu
werfen und stattdessen, den modernen Unterrichtsformen ganz das Klassenzimmer zu Gberlassen.

Ich denke dabei u.a. an jenen Schiler meiner 9. Klasse, der mit der Selbstbewertung sicherlich tber-
fordert war, ich denke an den Zeitaufwand, der mit der einen oder anderen Methode getrieben wird,
und der vielleicht in dieser Form nicht gerechtfertigt ist. Ich denke an Mengen von Bewertungsbdgen
und frage mich, ob es das ist, was ich will? Ich denke auch daran, dass nicht alle neuen Unterrichts-
formen zur Wissensaneignung geeignet sind. Ich denke an so manchen Fachunterricht, wo ,Pauken”
sicher immer noch an erster Stelle steht — vielleicht rettet dieses dem einen oder anderen Schiiler das
Abitur?

Andererseits reizen sie mich diese ,neuen” Unterrichtsformen, denn sie sind gewinnbringend, wenn
wir sie an richtiger Stelle und angemessen dosiert platzieren. Es ist nicht nur das Neue an diesen Un-
terrichtsformen, was mich reizt. Wenn wir es uns zum Ziel setzen, Schiler auszustatten mit der Fahig-
keit zum vernetzten Denken, wenn wir Schilern wirklich Fertigkeiten an die Hand geben wollen, wenn
wir sie zu selbststandigen, verantwortungsbewussten, jungen Menschen erziehen wollen und wenn es
mit zum Schulalltag gehéren soll, dass Schiler mysteriésen Mystery-Geschichten auf der Spur sind
oder ihren verschimmelten Projekten nachtrauern, wenn wir das wollen — und ich behaupte fur mich,
dass ich genau dieses will, dann sollten wir neben ,alten“ bewédhrten Unterrichtsformen und —
methoden auch diesen neue Methoden, diesen neuen Unterrichtsformen und einer verdnderten Lern-
kultur Raum geben und damit auch neuen Formen der Leistungsmessung!
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