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Orientation et formation 

l’orientation 

professionnelle 

Berufsorientierung 

opter pour qc sich für etw. entscheiden 

une option Option, Alternative 

une voie Weg 

une vocation Berufung 

une formation Ausbildung 

l’apprentissage m. 1. Erlernen 

2. Lehre, Ausbildung 

un,e apprenti,e Lehrling, Azubi 

le CAP Zertif. f. abgeschlossene 

Berufsausbildung 

un stage Praktikum 

un,e stagiaire Praktikant,in 

une bourse Stipendium 

la fac(ulté) Universität 

une filière Studiengang 

un diplôme Diplom 

une licence Licence, Bachelor 

L’embauche 

une annonce (Stellen)Anzeige 

une offre d’emploi Stellenangebot 

postuler (pour un emploi) sich bewerben 

une candidature Bewerbung 

un,e candidat,e Bewerber,in 

le profil Profil 

une compétence Kompetenz 

une aptitude Fähigkeit 

consciencieux,-euse gewissenhaft 

la responsabilité Verantwortung 

la disponibilité Verfügbarkeit 

un CV Lebenslauf 

une lettre de motivation Bewerbungsschreiben 

un entretien d’embauche Vorstellungsgespräch 

le DRH Personalchef 

un recruteur Personalberater 

recruter qn einstellen 

engager qn einstellen 

embaucher qn einstellen 

l’embauche f. Einstellung 

un CDD befristeter Arbeitsvertrag 

un CDI unbefristeter A.-Vertrag 

Travailler en entreprise 

une entreprise Unternehmen 

une boîte fam. Firma 

une usine Fabrik 

une branche Branche 

1 Retrouvez dans la liste de vocabulaire un nom 

qui correspond aux verbes suivants : 

apprendre :   

avancer :   

employer:   

entreprendre :   

former :   

licencier :   

produire :   

rationaliser :   

rémunérer :   

 
 

2 Chassez l’intrus ! Soulignez le mot qui ne va pas 

avec les trois autres. 
 

a) recruter,  renvoyer,  engager,  embaucher 
 

b) l’ouvrier, le métier, le cadre, le contremaître 
 

c) le salaire, la rémunération, la tâche, la prime 
 

d) la profession,  le personnel,  les effectifs, 

la main d’œuvre 

 
 

3 Les neuf expressions ci-dessous n’ont pas 

vraiment de sens. En échangeant leurs mots, recréez 

les expressions originales. 
 

un congé partiel  /  une offre professionnelle  /  

une lettre de travail  /  les conditions d’emploi  /   

un plan d’administration  /  travailler à temps social  / 

l’orientation d’embauche  /  un conseil de maternité  / 

un entretien de motivation   
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la main d’œuvre Arbeitskraft 

les effectifs m. Belegschaft 

le personnel Personal 

une profession Beruf 

un métier (gewerblicher) Beruf 

un,e ouvrier,-ière Arbeiter,in 

un,e employé,e Angestellte,r 

un,e supérieur,e Vorgesetzte,r 

un contremaître Vorarbeiter 

un cadre leitende,r Angestellter 

le PDG Generaldirektor,in 

le conseil 

d’administration 

Vorstand 

le patronat die Arbeitgeber 

un emploi (Arbeits)Stelle 

un poste Arbeitsplatz 

un boulot fam. Arbeit, Job 

bosser fam. arbeiten 

à temps plein Vollzeit- 

à temps partiel Teilzeit- 

une mission (anspruchsvolle) Aufgabe 

une tâche Aufgabe, Arbeit 

pénible anstrengend 

précaire unsicher 

la précarité Job-Unsicherheit 

rémunérer bezahlen 

la rémunération Bezahlung, Gehalt 

le salaire Lohn, Gehalt 

une prime Prämie, Zulage 

les heures 

sup(plémentaires) 

Überstunden  

les conditions f. de travail Arbeitsbedingungen 

les congés m. Urlaub 

un congé de maternité Mutterschaftsurlaub 

l’avancement m. Beförderung 

la productivité Produktivität 

compétitif,-ive wettbewerbsfähig 

la rationalisation Rationalisierung 

renvoyer qn kündigen 

licencier qn entlassen 

un licenciement Entlassung 

un plan social Sozialplan 

le chômage Arbeitslosigkeit 

une indemnité Abfindung 

une grève Streik 

la retraite Altersrente  

la préretraite Vorruhestand 
 

4 Retrouvez la signification correcte de ces sigles : 

 

CAP a) Constat d’Attitude Professionnelle 

  b) Certificat d’Aptitude Professionnelle 

  c) Contrat d’Avancement Professionnel 
 

CDD  a) Constat de Disponibilité Durable 

  b) Certificat de Débutant Disponible 

  c) Contrat à Durée Déterminée 
 

CDI  a) Constat de Disponibilité Individuelle 

  b) Certificat de Débutant Infatigable 

  c) Contrat à Durée Indéterminée 
 

CV   a) Chemin Vital 

  b) Curriculum Vitae 

  c) Cours de la Vie 
 

DRH  a) Dirigeant des Réserves Humaines 

  b) Directeur des Ressources Humaines 

  c) Docteur en Rationalisation Humaine 
 

PDG  a) Patron Du Groupe 

  b) Professionnel Diplômé en Gestion 

  c) Président-Directeur Général 

 
 
 

5 Anagrammes : Changez l’ordre des lettres pour 

reconstruire des mots de la liste de vocabulaire : 

BROSSE :   

PESTO :   

VERGE :   

TOPER :   

COGNE :   

 
 
 

6 Retrouvez dans la grille 22 mots en rapport avec 

la formation et le monde du travail (de gauche à 

droite et de haut en bas). 
 

P R E T E P R E C A I R E I P 

S E P I T R E L O P T I O N O 

A V A N C E M E N T R O M E S 

L O T D S R U S S I O N E N T 

A C R E T E N P C T R A N T U 

I A O M A T E E I U S I N E L 

R T N N G R R N E D A S S I E 

E I A I I A A I N E R T I E R 

L O T T A I T B C H O M A G E 

E N T E I T I L I C E N C E R 

S C A D R E O E E M P L O Y E 

A H R I E N N E U B O U R S E 

C A N D I D A T X P R O F I L 

 


