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Übersichtsmatrix für Abiturschwerpunkte 2015 
Semester 11/2: Wirtschaftspolitik in der Sozialen Marktwirtschaft

Wirtschaftspolitik in der 
Sozialen Marktwirtschaft

Die Rolle des Staates in der  
Sozialen Marktwirtschaft

Wirtschaftspolitik am Beispiel des 
Beschäftigungsproblems

Basisband: 
Wirtschafts-
politik in 
der sozialen 
Marktwirt-
schaft, 
2. Semester

Wirtschafts
politische Ziele 
(wie Vollbeschäf
tigung etc.) 
als Subziele 
gesellschaftli
cher Werte (wie 
Freiheit etc.) und 
Zielkonflikte

Prinzipien der 
Sozialen Markt
wirtschaft: 
Wettbewerbs, 
Sozial und 
Marktkonformi
tätsprinzip

Konjunkturpoliti
sche Dimension 
des Beschäfti
gungsproblems 
(Beziehung 
zwischen Kon
junktur und 
Beschäftigungs
entwicklung, 
angebots vs. 
nachfrageorien
tierte Konzepti
onen)

Ordnungspoliti
sche Dimension 
des Beschäfti
gungsproblems 
(Regulierung und 
Deregulierung 
des Arbeits
marktes sowie 
ihre Auswirkun
gen auf Arbeit
nehmer und 
Unternehmer

Kompetenzen (Dimensionen)

K1 Ökonomische Verhaltenstheorie 29 29 29, 39 25, 29 5, 22

K2 Kreislaufzusammenhänge 39 30, 39, 40 9

K3 Institutionell-rechtliche Bedingungen 28 41 41 9

Kompetenzen (Methoden)

K4 Ökonomische Verhaltenstheorie 29 22 f., 29 29, 39 22

K4 Kreislaufmodell 9

K4 Ordnungstheorie 26 9

Kompetenzen (Arbeitstechniken)

K5 Statistik-/Diagrammanalyse 23, 35 23, 33 41 26, 29, 31 39

K5 Schaubild auswerten 24, 30 33 38 30 39

K5 Karikaturenanalyse 15, 43

K5 Informationen recherchieren
(Bibliothek, Internet)

35 51

K5 Informationen erschließen
(Textquellenanalyse)

durchgängig durchgängig durchgängig durchgängig durchgängig

K5 Positions- und Konzeptanalyse 27 29 31 27, 31 51

K5 Ablauf- und Strukturvisualisierung 31, 35 31 47

K5 Soziale Realität durch Erkundung  
und Befragung erforschen (Experten-
befragung, Umfrage)

33 13

Kompetenzen (Bewertung)

K6 Mehrperspektivische Bewertung 23, 35 29 41 31 19

K7 Reflexion der Bewertung 29 19


